
（様式第２号） 

  令和 8 年 2 月 13 日 

SDGs達成に向けた宣言書 

 

宣言者 所在地 横手市十文字町腕越字山道端100 

名 称 河野光学レンズ㈱秋田工場 

代表者 上田 暢昭 

 

は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた

方針及び取組を次のとおり宣言します。 

 

 

SDGs 達成に向けた取組方針等と目指す姿 

 

３側面 

(主な分

野に) 

SDGs 達成に向けた 

重点的な取組 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

初回登録年月日：Ｒ5 年 3 月 17 日 

関連する主な 

SDGs ゴール 

（最大３つ） 

☑経済 

☑社会 

☐環境 

社員満足度のアンケ

ートより満足度向上

を目指す 

社員満足度（10 段階評価） 

(2022 年 6 段階 

→2030 年 9 段階) 

①社員満足度アンケート 

で評価 

2023 年 7 段階 

2024 年 7 段階 

2025 年７段階 

 

②就業規則の改正 2025 年 

・ハラスメント禁止関連 

・安全衛生・熱中症対策 

・休暇・無期労働契約へ 

の転換・育児介護休業等 

 

③給与の見直し 毎年継続 

 

④女性幹部の登用（課長比率） 

2023 年１名→２名 40％ 

2025 年４名    50％ 

 

⑤事業継続力強化計画の認定 

取得 ２０２５年 

5 

8 

9 

お客様や社員との信頼関係を常に築き、あらゆるニーズに対応する意識と技術を持ち、社会への貢献と

社員の幸福を追求する。 

河野光学レンズ 株式会社 秋田工場 



☑経済 

☑社会 

☑環境 

不良率低減活動

（CO2 削減） 

不良率の 10％の削減 

（ﾌﾟﾚｽ工程・ｾﾝﾀﾚｽ工程） 

2022 年度 2.3％カケ不良 

①TQM 活動の推進 

不良率低減の為の品質 

向上活動（ﾜｰｽﾄ不良の削減） 

2023 年 1.71％25％減 

2024 年 1.11％35％減 

2025 年 0.81％27％減 

②自動化の推進（補助金） 

AI 外観検査装置開発 

2024 年～2025 年 

AI 外観自動検査機の開発 

2025 年～2026 年予定 

ｷｰｴﾝｽ画像寸法測定器 IM-X 導

入 2025 年 12 月 

③全員参加の改善活動 

創意工夫功労者表彰 2 年連続

受賞 2023 年＆2024 年 

簡単な改善活動・私の提案・

QC 活動の継続 

④人財育成 

5S 活動（巡視評価・近隣清

掃・挨拶運動・表彰制度等） 

社内ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ制度活用し教育 

9 

 

13 

 

14 

☑経済 

☑社会 

☐環境 

高齢者の雇用率引き

上げ 

高齢者の雇用延長率の 10％

増加 

（2022 年 20％ 

→2030 年 30％） 

①高齢者の雇用率 

2023 年度 22％ 

2024 年度 25％ 

2025 年度 25％ 

②健康経営優良法人の初回認

定 2023 年継続認定中 

③健康優良企業「銀の認定」

初回認定 2022 年継続認定中 

④SDGs 推進活動 

・河野光学レンズ SDGs 中期

計画の作成（3 年目まで） 

・SDGs 対応組織 2024 年 

・SDGs 推進私募債を通じて社

会貢献を実施（りそな銀行） 

JICA 基金 2021 年から４年間 

日本ユニセフ協会 

2025 年から 4 年間継続 
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ゴール 

番号 
内容 アイコン 

 

ゴール 

番号 
内容 アイコン 

１ 貧困をなくそう 
 

９ 
産業と技術革新の基

盤をつくろう  

２ 飢餓をゼロに 
 

１０ 
人や国の不平等をな

くそう  

３ 
すべての人に健康と

福祉を  
１１ 

住み続けられるまち

づくりを  

４ 
質の高い教育をみん

なに  
１２ 

つくる責任、つかう責

任  

５ 
ジェンダー平等を実

現しよう  
１３ 

気候変動に具体的な

対策を  

６ 
安全な水とトイレを

世界中に  
１４ 海の豊かさを守ろう 

 

７ 
エネルギーをみんな

に、そしてクリーンに  
１５ 陸の豊かさも守ろう 

 

８ 
働きがいも経済成長

も  
１６ 

平和と公正をすべて

の人に  

 １７ 
パートナーシップで

目標を達成しよう  

 


